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DEeuTscHER OLYMPISCHER SPORTBUND

Workshop 3:

Fit fir Vernetzung und Social Media Anmeldung und Kontakt

Referentinnen:

. Kathrin Mahler Walther
www.eaf-berlin.de/mahler-walther.html

Maren Asmus
asmus@dosb.de

| Gemeinsam etwas erreichen — das steht im Sport
an erster Stelle. Wer im Verein oder im Verband et-
was bewegen will, muss gut vernetzt sein. Doch
wie ,netzwerke"” ich eigentlich richtig? Wie wahle
ich relevante Netzwerke aus, wie finde ich den bes-
ten Zugang? Und wie pflege und nutze ich diese
Ressourcen? Diese Fragen stehen im Mittelpunkt
des ersten Tages. Als Vorstandsmitglied der EAF
| Europdische Akademie fur Frauen in Politik und
Wirtschaft weiB3 Kathrin Mahler-Walther Gber die
Bedeutung von Bundnissen und Netzwerken. Im
Workshop entwickelt sie mit den Teilnehmerinnen
personliche Standortanalysen und Strategien flr

erfolgreiches Networking.

Maren Asmus

Am zweiten Tag wird lhnen unsere Referentin Maren Asmus an prak-
tischen Beispielen aufzeigen, wie sich Vernetzung mit Unterstiitzung
der neuen Medien umsetzen lasst. Sie lernen u.a. Tools kennen, die die
Zusammenarbeit in Arbeitsgruppen erleichtern sollen und erfahren, wie
Sie z. B. Twitter und Webkonferenzen richtig einsetzen kénnen. Maren
Asmus ist bei der DOSB New Media verantwortlich fiir das Community-
management.

| Zielgruppe: Hauptberufliche und ehrenamtliche Frauen aus
den Vereinen und Verbanden, die aktuell eine
FUhrungsposition anstreben oder bereits Gber-
nommen haben

| Zeit: Freitag, 09. bis Samstag, 10. November 2012
| Ort: Bildungsstatte der Sportjugend Berlin,

Hanns-Braun-StraBe, Haus 27, 14053 Berlin
Preis: 120 Euro

Weitere Informationen zum Workshop und zum Tagungsort finden
Sie unter www.dosb.de/anmeldung-ftc

Anmeldung per Post, Fax oder E-Mail an:

Deutscher Olympischer SportBund
Kirsten Witte

Otto-Fleck-Schneise 12

D-60528 Frankfurt am Main

Tel. +49 (0) 69 / 67 00 331
Fax +49 (0) 69 /67 00 1331
E-Mail witte@dosb.de

Die Platze sind begrenzt (je Workshop 15 Personen) und werden nach
Reihenfolge der Anmeldungen vergeben. Bitte melden Sie sich spatestens
sechs Wochen vor dem jeweiligen Workshop an. Erst mit Uberweisung
der Teilnahmegebdhr ist die Anmeldung verbindlich. (Kontoverbindung:
Deutscher Olympischer Sportbund, BHF-Bank Frankfurt, Kontonummer:
5009, BLZ: 500 202 00, Verwendungszweck: Fiihrungstalente-Camp/
UTR 8399).

Weitere Informationen und Anmeldeformulare finden Sie auch unter :

www.dosb.de/anmeldung-ftc

Dieser Flyer wurde Ihnen tberreicht durch
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DOSB | Frauen gewinnen!

Gemeinsam an die Spitze!

Fihrungstalente-Camp des DOSB



Chancengleichheit an der Spitze -
Talentsichtung und Talentférderung!

Der organisierte Sport braucht moderne Fihrungs-

gremien! Der DOSB engagiert sich daher fur eine
Organisationskultur, in der Frauen und Manner ihre
Potenziale und Kompetenzen gleichberechtigt entfal-
ten und einbringen kénnen. Weil gerade Frauen auf
allen Fuhrungsebenen nach wie vor unterreprasen-
tiert sind, wollen wir insbesondere mehr Frauen fur
Fuhrungspositionen gewinnen. Zwei unserer Ange-
bote richten sich daher gezielt an Frauen.
llse Ridder-Melchers
Gleichzeitig wollen wir Frauen und Manner flreinander sensibilisieren.
Frauen und Manner fiihren anders. Frauen, so heif3t es oft, integrativer,
kooperativer, beziehungsorientierter, Manner hingegen durchsetzungs-
starker und selbstbewusster. Doch auch jede Frau und jeder Mann fuhrt
anders, bringt verschiedene Erfahrungen z. B. aufgrund von Herkunft,
Geschlecht und Alter ein. In unserem Workshop ,Fit fur Diversity” sol-
len Sie mehr Uber Unterschiede und Gemeinsamkeiten erfahren und
lhren personlichen Stil finden, festigen und weiterentwickeln. Gemein-

sam erarbeiten Sie Antworten auf Fragen wie:

| Nach welchen Spielregeln funktioniert Ihr Vorstand
oder Ihr Préasidium?

Wie kénnen Sie |hre Ideen und Ziele durchsetzen?

Was gibt es Wissenswertes aus der Sportpolitik?

| Welche Netzwerke sind wichtig und wie vernetze ich
mich erfolgreich?

Entdecken und starken Sie lhre Fiihrungskompetenzen! Trainieren Sie
Teambildung und Durchsetzungskraft! Erweitern Sie Ihre Netzwerke!

Qém Z/xa{c(’qj Wdﬁm

Ihre llse Ridder-Melchers
DOSB-Vizeprasidentin Frauen und Gleichstellung

Workshop 1:
Fit far Sportpolitik und Sportmanagement

Referentinnen:

Gabriele Freytag und Veronika Ruicker
www.fuehrungs-akademie.de

Die Referentinnen Gabriele Freytag, Direktorin
der Fiihrungs-Akademie des DOSB, und Veronika
Rucker, wissenschaftliche Referentin an der
Fuhrungs-Akademie des DOSB, verfligen Uber
zahlreiche Erfahrungen aus Strategie- und Struk-
turberatungen im organisierten Sport.

Im Rahmen ihres Workshops werden sie die Her-
ausforderungen fur Sportverbdnde und -vereine
im Bereich des Sportmanagements und der
Sportpolitik erldutern. Mittels praktischer Bei-
spiele veranschaulichen sie, wie strategisches |
Management in Sportorganisationen funktio-
niert und verraten Erfolgsfaktoren fur ein gelin-
gendes Netzwerken.

Der Workshop orientiert sich gezielt an den be-
sonderen Anforderungen an weibliche Fiihrungs-
krafte im Sportverband und -verein, er starkt die Kommunikations-,
Kooperations- und Fuhrungskompetenzen der Teilnehmerinnen, un-
terstltzt das zeitgemdBe Management und das damit verbundene
politisch-strategische Handeln.

Veronika Riicker

| Zielgruppe: Hauptberufliche und ehrenamtliche Frauen aus
den Vereinen und Verbénden, die aktuell eine
FUhrungsposition anstreben oder bereits Uber-
nommen haben

| Zeit: Freitag, 27. April bis Samstag, 28. April 2012
| Ort: Bildungsstatte der Sportjugend Berlin,

Hanns-Braun-StraBe, Haus 27, 14053 Berlin
Preis: 120 Euro

Weitere Informationen zum Workshop und zum Tagungsort finden
Sie unter www.dosb.de/anmeldung-ftc

Workshop 2:
Fit far Diversity in Fihrung

Referentin:

Susanne Ahlers
www.act-ahlers.de

Susanne Ahlers kennt die Anforderungen an
Fuhrgungskrafte aus Uber zehn Jahren Berufs-
erfahrung aus erster Hand. Als systemisch aus-
gebildeter Coach und Trainerin flr Diversity
Management belgeitet sie Frauen und Manner
in Flhrungspositionen und macht sie fit fur
Fuhrung.

Susanne Ahlers

Mit den Teilnehmerinnen und Teilnehmern des Workshops trainiert
sie in Kleingruppen und an konkreten Beispielen: Was heiBt Diversity?
Was bedeutet es fir mich als Fihrungskraft im Ehrenamt sowie im
Hauptberuf? Wie kann ich in meiner Fihrungsrolle die unterschied-
lichen Hintergriinde der Personen meines Arbeits- bzw. Engagemen-
tumfeldes, z.B. Alter, Geschlecht und Herkunft, positiv ansprechen
und einbeziehen? Wer kann welche Aufgabe in meinem Team am
besten Ubernehmen?

Ganz wesentlich fur diverse Fiihrung: Die Fahigkeit zur Selbstreflexi-
on und zur Motivation. Deshalb bekommen die Teilnehmerinnen und
Teilnehmer nicht nur praktische Tipps, sondern werden auch gezielt
den eigenen Hintergrund reflektieren.

| Zielgruppe: Hauptberufliche und ehrenamtliche Fithrungs-
krafte der DOSB-Mitgliedsorganisationen

| Zeit: Freitag, 29. Juni bis Samstag, 30. Juni 2012
| Ort: Bildungsstatte der Sportjugend Berlin,

Hanns-Braun-StraBe, Haus 27, 14053 Berlin
Preis: 120 Euro

Weitere Informationen zum Workshop und zum Tagungsort finden
Sie unter www.dosb.de/anmeldung-ftc




